UCHWALA NR LI / 1046 / 22
SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

z dnia 15 grudnia 2022 r.
w sprawie nadania statutu Specjalistycznemu Szpitalowi im. dra Alfreda Sokotowskiego

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2094), art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci
leczniczej (Dz.U. z 2022 r. poz. 633, 655, 974, 1079 | 2280) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statut samodzielnemu publicznemu zaktadowi opieki zdrowotnej —
Specjalistycznemu Szpitalowi im. dra Alfreda Sokofowskiego, w tresci zgodnej z zatacznikiem
do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

§3. Traci moc uchwata nr XXX/842/12 Sejmiku Wojewédztwa Dolnoslaskiego z dnia
20 grudnia 2012r. w sprawie nadania statutu Specjalistycznemu  Szpitalowi
im. dra A. Sokotowskiego (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2013 r. poz. 1247, z 2017 r. poz. 2028 oraz
z 2020 r. poz. 4037).

§ 4. Uchwata wchodzi w 2ycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Dolno$laskiego.

Przewodniczgcy
Sejmiku Wojewddztwg Dolnoslaskiego
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Zatycznik do uchwaty nr LI/1046/22
Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego
z dnia 15 grudnia 2022 r.

STATUT
SPECJALISTYCZNEGO SZPITALA IM. DRA ALFREDA SOKOLOWSKIEGO

Rozdziat 1.
Postanowienia ogéine

§ 1. 1. Specjalistyczny Szpital im dra Alfreda Sokotowskiego, zwany dalej Szpitalem, jest
podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorcg w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziafalnosci leczniczej (Dz.U. z 2022 r. poz. 633, 655, 974, 1079 i 2280) zwanej dalej
ustawy, wykonujacym dziatalno$¢ lecznicza jako samodzielny publiczny zakfad opieki
zdrowotnej.

2. Czynnodci podmiotu tworzacego oraz nadzér nad dziatalnoscig szpitala realizuje
Wojewddztwo Dolnoslaskie.

§ 2. 1. Siedzibg Szpitala jest Watbrzych.

2. Obszarem dziatania Szpitala jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Rozdziat 2.
Cele i zadania

§ 3. Celem dziatania Szpitala jest:

1) zachowanie, ratowanie, przywracanie i poprawa zdrowia pacjentdw:

a) realizacja kompleksowej opieki stacjonarnej i ambulatoryjnej nad pacjentem,
b} podnoszenie efektywnosci leczenia,
c) zwiekszenie dostepnosci do nowoczesnych terapii,

d) rozszerzanie dziatalnodci naukowo-badawczej i innowacyjnej — umoizliwienie
pacjentom  korzystanie z najskuteczniejszych  rozwiazan diagnostyczno-
terapeutycznych,

e) standaryzacja diagnostyki i terapii,
f) poprawianie dostepu do nowoczesnej bazy sprzetowej;
2) promocja zdrowia — propagowanie zdrowego stylu zycia;
3) edukacja - popularyzacja wiedzy o zdrowiu i czynnikach wptywajacych na powstawanie
chordb;
4) rozwdj i doskonalenie kadr medycznych.
§ 4. 1. Do zadar Szpitala nalezy:
1) udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych w zakresie:
a) chirurgii urazowo-ortopedycznej,
b) neurochirurgii,
c) chirurgii ogdlnej,
d) chirurgii onkologicznej,
e) chirurgii naczyniowe;j,
f) chirurgii szczekowo-twarzowe;j,



g) urologii,

h) okulistyki,

i) leczenia jaskry,

j) kardiologii,

k) gruzlicy i choréb ptuc,

I} pulmonologii,

m)neurologii,

n) chorob zakaznych,

o) onkologii,

p) hematologii,

q) hepatologii,

r) gastroenterologii,

s) nefrologii,

t) alergologii,

u) neonatologii,

v) psychiatrii,

w) psychologii dziecigcej,

x) diagnostyki ambulatoryjnej (mikrobiologia, bakteriologia, serologia),
y) diagnostyki obrazowe;j (radiologia, endoskopia),
z) podstawowej opieki zdrowotnej,

za) radioterapii (teleradioterapia, brachyterapia);
udzielanie stacjonarnych i catodobowych ¢éwiadczen zdrowotnych szpitalnych w zakresie:
a) chirurgii urazowo-ortopedycznej,

b) chirurgii ogolnej,

c) chirurgii onkologicznej,

d) chirurgii szczekowo-twarzowej,

e) chirurgii naczyniowej,

f) neurochirurgii,

g) urologii,

h) okulistyki,

i) choréb wewnetrznych,

j) gastroenterologii,

k) kardiologii i intensywnego nadzoru kardiologicznego,
I} kardiologii interwencyjnej,

m)onkologii,

n) hematologii,

o) chemioterapii,

p) pulmonologii,

q) nefrologii i stacji dializ,



r) neurologii i leczenia udaréw mézgu,

s) chordb zakaznych,

t) anestezjologii i intensywnej terapii,

u) zintegrowanego ratownictwa medycznego (Szpitalny Oddziat Ratunkowy),
v) neonatologii i patologii noworodka i niemowlecia,

w) pediatrii,

x) zespotu wyjazdowego neonatologicznego ,,N”,

y) rehabilitacji ogdInoustrojowe;j, kardiologicznej, neurologicznej, pulmonologicznej,
z) psychiatrii i leczenia uzaleznien,

za) radioterapii onkologicznej,

zb) radiologii zabiegowe;j,

zc) diagnostyki laboratoryjnej,

zd) diagnostyki endoskopowej,

ze) diagnostyki obrazowej,

zf) higieny epidemiologiczne;j,

zg) patomorfologii;

3) udzielanie stacjonarnych i catodobowych s$wiadczer zdrowotnych innych niz szpitalne
w zakresie catodobowych $wiadczeri opiekuriczo-leczniczych;

4) uczestniczenie w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego
i ksztatceniu oséb  wykonujacych zawody medyczne na zasadach okreélonych
w odrgbnych przepisach regulujacych ksztatcenie tych oséb;

5) wykonywanie zadani dydaktycznych i naukowo-badawczych (w tym prowadzenie badar
klinicznych) w powiazaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia,
w tym wdrazaniem nowych technologii medycznych oraz metod leczenia;

6) prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej i prac badawczo-rozwojowych
w dziedzinie nauk medycznych, farmacji, biotechnologii oraz pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych;

7) realizacja zleconych przez wiasciwy organ okreslonych zadar zwigzanych z obrona
cywilna, sprawami obronnymi i ochrong ludnosci.

2. Szpital dla osiggniecia swoich celdéw i realizacji zadan:
1) wspotdziata z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza;
2) korzysta ze wspétpracy migdzynarodowej na mocy odrebnych porozumien;

3) wspdtpracuje z uczelniami wyzszymi, instytutami  naukowo — badawczymi oraz
przedsigbiorcami, fundacjami, organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami oraz innymi
podmiotami zewnetrznymi.

§5. 1. Szpital moze prowadzi¢ dodatkows dziatalnoéé gospodarczg inng niz dziatalno$é¢
lecznicza w zakresie:

1) wynajmu i dzierzawy powierzchni uzytkowych;

2) wynajmu, dzierzawy i sprzedazy urzadzen i sprzetu;

3) ustug sterylizacji sprzetu i wyrobow medycznych;

4) ustug zwigzanych z zakwaterowaniem pacjentéw i opiekunéw wspéttowarzyszacych:



5) dziatalnosci edukacyjno — szkoleniowej;

6) organizacji i realizacji praktyk zawodowych;

7) badah naukowych i prac rozwojowych;

8) sprzedaiy i obstugi stanowisk parkingowych;

9) éwiadczenia ustug medycyny sagdowej;

10) udostepnianie zasobow Szpitala i $wiadczenia ustug w zwiazku z prowadzeniem badan
klinicznych;

11) przechowywania zwtok;

12) $wiadczenia ustug transportowych.

2. Prowadzenie wydzielonej dziatalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w ust. 1 nie moze
skutkowaé ograniczeniem dostgpnosci i obnizeniem poziomu jakoéci $wiadczen zdrowotnych,
udzielanych osobom uprawnionym do bezptatnych $wiadczen zdrowotnych na podstawie
przepisow prawa powszechnie obowigzujacego.

3. Szpital moze udostgpniac uczelni medycznej jednostki organizacyjne niezbedne do
realizacji zadan dydaktycznych i badawczych, w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych i promocjg zdrowia, w tym wdrazaniem nowych technologii oraz metod leczenia
na zasadach okreslonych w ustawie.

4. Zysk z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej stanowi dochéd Szpitala, ktory przeznacza
sie na realizacjg zadan z zakresu statutowej dziatalnosci leczniczej.

Rozdziat 3.
Organy i struktura organizacyjna

§ 6. Organami Szpitala s3:

1) Dyrektor;

2) Rada Spoteczna.

§ 7. 1. Dyrektor kieruje dziatalnoscia Szpitala, reprezentuje go na zewnatrz, podejmuje
decyzje dotyczace jego organizacji i funkcjonowania oraz realizacji zadan statutowych, jest
przetozonym wszystkich pracownikéw i petni wobec nich funkcje pracodawcy w rozumieniu
przepiséw prawa pracy.

2. Dyrektor wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz we wspotpracy z podlegiymi mu
osobami zajmujacymi stanowiska funkcyjne, w tym w szczegolnosci:
1) Zastepcami Dyrektora;
2) Gtéwnym Ksiggowym;
3) Naczelng Pielegniarka;
4) Kierownikami jednostek i komorek organizacyjnych,
w liczbie oraz z zakresami zadan i odpowiedzialnosci okreslonymi  w Regulaminie
Organizacyjnym.

3. Zadania Dyrektora podczas jego nieobecnoéci wykonuje i ponosi za nie odpowiedzialnos¢
jeden z Zastepcow lub inna, wyznaczona przez Dyrektora osoba, posiadajaca stosowne
petnomocnictwa.

§8. 1. Organem inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem
doradczym Dyrektora Szpitala jest Rada Spoteczna w sktadzie:



1) jako przewodniczacy Marszatek Wojewédztwa Dolnoslaskiego lub osoba przez niego
wyznaczona;

2) przedstawiciel Wojewody Dolnoélaskiego;

3) cztonkowie wybrani przez  Sejmik Wojewddztwa Dolno$lgskiego w  liczbie
nieprzekraczajgcej 4 oséb.

2. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata.

3. Cztonek Rady Spotecznej moze by¢ odwotany z jej sktadu przed uptywem kadencji
w przypadku:

1) rezygnacji;
2) nieusprawiedliwionej nieobecnoéci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spotecznej;
3) choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie powierzonych zadar;

4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

5) podjecia zatrudnienia w Szpitalu;
6) wniosku podmiotu, ktérego jest przedstawicielem.

4. W przypadku odwotania, albo $mierci cztonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji,
Sejmik Wojewddztwa Dolnoélaskiego z inicjatywy wtasnej lub podmiotu, ktérego ten cztonek
byt przedstawicielem, uzupetnia sktad Rady Spotecznej.

5. Osoby powotane w sktad Rady Spotecznej w przypadku okreslonym w ust. 4 petnig swa
funkejg do korica danej kadencji Rady Spoteczne;.

6. Od uchwat Rady Spotecznej Dyrektorowi Szpitala przystuguje odwotanie do Samorzadu
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

7. Zadania Rady Spotecznej okreslaja przepisy ustawy.
§ 9. 1. Strukture organizacyjng Szpitala tworzg zakfady lecznicze:

1) ,,Specjalistyczny Szpital im. dra Alfreda Sokotowskiego” - udzielajacy stacjonarnych
i catodobowych $wiadczen szpitalnych;

2) ,,Poradnie Specjalistyczne im. dra Alfreda Sokotowskiego” — udzielajgcy ambulatoryjnych
specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych;

3) ,,Zaktad Opiekuriczo-Leczniczy” — udzielajacy $wiadczen opiekunczo-leczniczych.

2. W sktad zaktadéw leczniczych o ktérych mowa w ust. 1 wchodzg jednostki i komérki
organizacyjne o charakterze medycznym i niemedycznym, dziatalnosci pomocniczej, oraz
wydzielone samodzielne stanowiska pracy.

3. W strukturze organizacyjnej Szpitala funkcjonuja zespoty komérek organizacyjnych
o zadaniach okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym, uzywajacych nazwy:

1) Watbrzyski Osrodek Kardiologii Interwencyjnej;

2) Centrum Zdrowia Psychicznego;

3) Onkologiczne Centrum Wsparcia Badar Klinicznych;
4) Centrum Radioterapii.

4. Organizacjg wewnetrzng zaktadéw leczniczych Szpitala, w tym wykaz jednostek,
komorek organizacyjnych, pionéw, dziatéw, samodzielnych stanowisk pracy okreéla
Regulamin Organizacyjny.



Rozdziat 4.
Gospodarka finansowa

§ 10. Szpital, prowadzi gospodarke finansowa w formie i na zasadach okreslonych
w ustawie dla samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pokrywa
z posiadanych $rodkow i uzyskanych przychodéw koszty dziatalnoéci oraz reguluje
zobowigzania.

Rozdziat 5.

Przepisy korncowe

§ 11. Statut w drodze uchwaty nadaje oraz wprowadza w nim zmiany Sejmik Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy
Sejmiku Wojef Dolnoslgskiego
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