Zalacznik nr 5 do Zarzadzenia

p. 0. Dyrektora Specjalistycznego Szpitala im. dra Alfreda
Sokolowskiego w Walbrzychu nr 6/2025

z dnia 13.01.2025 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

powolanej w celu przeprowadzenia konkursu ofert na udzielanie $wiadczef zdrowotnych.

§1

. Komisja konkursowa zwana dalej ,,Komisja konkursowa" dziata w trybie i na zasadach okreslonych
w mniejszym regulaminie.

. Komisja konkursowa rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powolania przez p. o. Dyrektora
Specjalistycznego Szpitala im. dra Alfreda Sokotowskiego w Watbrzychu, a rozwigzuje si¢ z chwilag
rozstrzygniecia, odwotania lub uniewaznienia konkursu ofert.

. Cztonkowie komisji majg obowiazek przestrzegania obowigzujacych przepisow prawa

a w szczegolnosci dziataé zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci lecznicze;j
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych oraz Zarzadzenia p. o. Dyrektora Szpitala nr 6/2025 r. z dnia 13.01.202S r. oraz
postanowieniami niniejszego regulaminu.

. Czlonkowie komisji konkursowej powinni dziata¢ obiektywnie, wnikliwie i starannie, majgc

na uwadze dobro Szpitala.

§2
. W sktad Komisji konkursowej wchodzi, co najmniej 3 pracownikdéw Szpitala, w tym wyznaczony
spoérod nich przez p. o. Dyrektora Szpitala Przewodniczacy Komisji Konkursowe;.
. Cztonkiem Komisji konkursowej nie moga by¢ osoby, ktore:

1) sa oferentem ubiegajacym si¢ o zawarcie umowy;

2) gdy oferentem jest jego matzonek, krewny i powinowaty do drugiego stopnia pokrewienstwa;

3) osoba zwigzana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;
4) osoba pozostajgca wobec cztonka komisji w stosunku nadrzednosci stuzbowej;

5) osoba, ktérej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia lub osoba zwiazana z tytutu

przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec oferenta w stosunku nadrzgdnosci stuzbowe;.

Wylaczenia cztonka Komisji Konkursowej i powotania nowego cztonka Komisji Konkursowej

w przypadku zaistnienia okolicznoscei, o ktorych mowa w pkt. 2, dokonuje Szpital z urzgdu lub na
wniosek cztonka Komisji Konkursowej albo oferenta ubiegajacego si¢ o zawarcie

umowy.

W razie koniecznosci wytaczenia cztonka Komisji Konkursowej z przyczyn, o ktérych mowa w pkt.
2, Szpital nie jest z obligowany do powotania nowego cztonka Komisji Konkursowej o ile Komisja
Konkursowa liczyé bedzie, pomimo wylgczenia jej cztonka co najmniej trzy osoby.

§3

. Komisja Konkursowa, zgodnie z zarzadzeniem przygotowuje niezb¢dne dokumenty zwigzane

z ogloszeniem konkursu.

. Komisja Konkursowa pracuje na posiedzeniach zamknigtych bez udzialu oferentow, za wyj atkiem
czynnos$ci wymienionych w § 4 pkt 1, 2.

. W toku prac Komisja Konkursowa uwzglednia szczegétowe warunki konkursu ofert wprowadzone
zarzadzeniem w zwiagzku z niniejszym konkursem ofert.

§ 4
. Z chwila rozpoczecia prac zwigzanych z przeprowadzeniem konkursu ofert na okreslone zakresy
$wiadczen zdrowotnych objetych zaméwieniem, Komisja Konkursowa dokonuje kolejno
nastepujacych czynnosci:
1) stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursow ofert oraz liczbe otrzymanych ofert na kazdy
ogloszony zakres $wiadczen zdrowotnych;



2) otwiera koperty z ofertami i ustala, czy spelniajg one wymagane warunki formalne;

3) odrzuca oferty nieodpowiadajace wymaganym  warunkom formalnym lub zgloszone
po wyznaczonym terminie lub niespetniajgce warunkéw okreslonych w SWKO;

4) oglasza oferentom poprzez zamieszczenie na stronie internetowej szpitala pod adresem
www.zdrowie.walbrzych.pl w zaktadce BIP, ustalenia wynikajace z czynnosci wymienionych
w pkt. 2 1 3, z uwzglednieniem procedur postepowania opisanych w pkt. 5;

5) w przypadku gdy referent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta
zawiera braki formalne, Komisja Konkursowa wzywa oferenta — poprzez zamieszczenie
informacji na stronie internetowej szpitala pod adresem www.zdrowie.walbrzych.pl w zakladce
BIP, wskazujac nazwe (imie i nazwisko) oferenta, dokumenty lub braki formalne niezbedne
do usunigcia oraz termin usuniecia tych brakéw, pod rygorem odrzucenia oferty;

6) sporzadza protokét z prowadzonego konkursu;

7) przyjmuje do protokohu wyjasnienia i o$wiadczenia zgloszone przez oferentow;

8) wybiera najkorzystniejsza lub najkorzystniejsze oferty albo nie wybiera zadnej z ofert;

9) wnioskuje do p. 0. Dyrektora Szpitala o uniewaznienie konkursu lub jego odwotanie.

2. Komisja konkursowa w czasie przeprowadzania konkursu przyjmuje i rozstrzyga protesty oferentow.

§5
1. Dokonujac wyboru najkorzystniejszej oferty w poszczegdlnych zakresach $wiadczen zdrowotnych
Komisja Konkursowa kieruje si¢ kryteriami okreslonymi w SWKO.
2. Komisja Konkursowa ma prawo wnioskowaé do p. o. Dyrektora Szpitala o uniewaznienie
postepowania konkursowego w sytuacji gdy:
1) nie wptyneta zadna oferta,
2) odrzucono wszystkie oferty,
3) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote przeznaczona na realizacje $wiadczen
stanowiacych przedmiot postepowania konkursowego,
4) nastgpita istotna, niedajgca sie przewidzie¢ zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie
postepowania lub zawarcie umowy nie lezy w interesie pacjentow.

§6
1. Z przebiegu konkursu ofert Komisja Konkursowa sporzadza protokol, ktory powinien zawieraé:

1) oznaczenie konkursu ofert poprzez wskazanie przedmiotu zaméwienia oraz okreslenie miejsca
1 czasu konkursu;

2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej;

3) liczbe zgtoszonych ofert;

4) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom udziatu w danym konkursie ofert;

5) wskazanie ofert nieodpowiadajagcych warunkom udziatu w danym konkursie ofert
lub zgtoszonych po terminie wraz z uzasadnieniem:;

6) informacje o wezwaniu oferenta do uzupeknienia brakujacych dokumentéw z podaniem terminu
ich dostarczenia;

7) informacje o przesunigciu terminu rozstrzygniecia konkursu w przypadku koniecznosci
uzupelnienia brakujgcych dokumentéw:;

8) informacje o ztozonych protestach i sposobie ich rozstrzygniecia;

9) informacje o ztozeniu do p. o. Dyrektora wniosku o uniewaznienie postepowania z przyczyn
wymienionych w § 5 pkt. 2;

10) wskazanie najkorzystniejszych dla Szpitala ofert albo stwierdzenie, ze zadna
z ofert nie zostata przyjeta wraz z uzasadnieniem:

11) wzmianke o odczytaniu protokotu;

12) podpisy cztonkéw danej Komisji Konkursowe;.

§7
1. W toku konkursu ofert, do czasu jego zakoniczenia, oferent moze zlozy¢ do komisji umotywowany
protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.



2. Protest uwaza si¢ za wniesiony z chwilg, gdy dotarl on do Komisji Konkursowej w taki sposob,
ze mogla si¢ zapoznac z jej trescia.

3. Do czasu rozpatrzenia protestu konkurs ofert ulega zawieszeniu, chyba, ze z tresci protestu wynika,
ze jest on bezzasadny.

4. Komisja Konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

5. Protest zlozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

6. Informacj¢ o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwlocznie zamieszcza sie na stronie
internetowej Szpitala.

7. W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosé.

§8
1. Komisja Konkursowa oglasza rozstrzygniecie konkursu ofert w miejscu i terminie wskazanym
w ogloszeniu o konkursie, na stronie internetowej szpitala pod adresem www.zdrowie.walbrzych.pl
w zaktadce BIP.
2. Informacje uzyskane przez czlonkéw Komisji Konkursowej w toku postgpowania konkursowego
podlegaja przepisom o ochronie danych osobowych.
3. Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z chwila ogloszenia rozstrzygniecia postepowania
konkursowego.

§9
Po zakonczeniu konkursu Komisja Konkursowa ztozone oferty wraz z kopertami umieszcza w kopertach
zbiorczych, zgodnie ze wskazanym zakresem $wiadczen, zalacza do sporzadzonego protokotu i catosé
dokumentacji przekazuje p. o. Dyrektorowi Szpitala.
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